
CHARTE DE
 

L'ASVEA
 

BASKET



Objectif Principal de la charte du Club 

Un joueur volontaire vienne à un match sans avoir pu jouer ! 
Un joueur ne joue pas ou peu en raison de sa faiblesse, son inexpérience ou sa
morphologie
Un joueur ne touche quasiment jamais la balle dans un match 
Seul le résultat du match compte et puisse constituer la seule satisfaction.
La victoire ou la défaite soient dévalorisées quand elles ont été obtenues après
une rencontre serrée et disputée dans un excellent état d'esprit
L'entraîneur et le coach ne fassent que des remarques négatives sans jamais
valoriser et positiver
L'aspect éducatif soit mis de coté et que l'entraîneur et le coach ne soient pas un
réel exemple par leurs attitudes ou leurs paroles. 

Il est inconcevable que :

Fair-play et épanouissement de chaque joueur
au coeur de la pratique du basket

Se livrer de façon constructive en match et donner son maximum en fonction de ses
capacités 
Jouer collectivement avec chacun des joueurs 
S'appliquer à respecter les consignes du coach
S'efforcer de reproduire des principes et mouvements vus à l'entrainements 
Respecter les règles de fair-play

A l'opposé de l'esprit de club de compétition qui encourage la gagne à tout prix, le club de
l'ASVEA BASKET ne souhaite pas miser sur la victoire comme objectif ultime au détriment
de l'épanouissement de chacun des joueurs. Le jeu doit primer sur l'enjeu pour l'ensemble
des catégories. 

Les entraîneurs, les coachs, les joueurs et les parents acceptent de ne pas gagner au score,
en particulier lorsque les joueurs ont rempli leurs challenges comme : 

Exemple d'écart que le bureau de l'ASVEA BASKET ne peut approuver : 



1) Les membres du Bureau 

 

Prendre des décisions en faveur de la charte du club
Suivre les basketteurs du club
Créer un lien entre parents, entraîneurs, coachs et membres du bureau
Donner les moyens matériels aux entraîneurs du club (ballons, chasubles, plots...)
Donner les moyens matériels aux entraîneurs et des jeunes éducateurs 
Avoir des échanges réguliers avec les coachs et les entraîneurs
Valoriser les bénévoles lors de réunion et assemblée générale 
Encourager l'adhésion de tout joueur (de tout niveau) et accepter de perdre les joueurs qui
souhaitent poursuivre dans un plus grand club de compétition régionale et nationale
Etre à l'écoute de l'ensemble des personnes qui s'impliquent dans la vie du club
Montrer une image dynamique du club à domicile ou à l'extérieur

Ils s'efforceront de : 

Prendre de décision en fonction de leurs intérêts personnels
Monter moins d'intérêt pour certaines équipes que leur équipe fanion
Laisser l'entraîneur livré à lui-même avec les aspects organisationnels (réservation de
salle, planning des entraînements, autorisations parentales...)
Laisser seul un coach ou entraîneur mineur

A l'inverse, ils s'efforceront de NE PAS :

Le Bureau doit s’assurer de la cohésion dans le Club et faire respecter la charte du
Club.



2) Le rôle des entraîneurs 

Montrer une image dynamique du club
Donner le goût du basket, du sport collectif et d'enseigner ses règles/valeurs
Concevoir l'entraînement en harmonie avec le développement des joueurs 
Garantir et protéger la santé des joueurs
Donner des solutions, démonter, expliquer
Laisser les enfants s'exprimer, féliciter, encourager
Respecter les autorisations parentales en fin d'entraînement
Former les jeunes du club désireux d'apprendre le rôle d'entraîneur

L'entraîneur s'efforcera de : 

Exclure définitivement un joueur d'une séance sans l'accord du bureau directeur
Laisser les enfants sans surveillance

A l'inverse, l'entraîneur s'efforcera de NE PAS :

L’entraîneur doit être le garant de la progression des joueurs lors des entraînements
et doit favoriser le jeu collectif. 



3) Les coachs 

Privilégier un jeu d'équipe plutôt que des actions individuelles 
Donner un temps de jeu significatif pour chaque joueur 
Positiver les bons matchs perdus
Minimiser les victoires sans éclat 
Donner le goût du basket et enseigner ses règles et valeurs
Être équitable et juste dans ses décisions 
Être enthousiaste, féliciter, encourager...
S'adapter aux réalités, contraintes locales et changement de dernière minute
Respecter et être agréable avec les joueurs et les arbitres
Avoir un langage correct avec chacun
Être responsable face à des mineurs (respect des autorisations parentales en fin de
match)
Laisser les enfants s'exprimer
Donner des solutions, être positif, expliquer
Être patient et constructif 
Montrer une image dynamique du club à domicile comme à l'extérieur 
Respecter le matériel et les installations 

Le coach s'efforcera de :

Punir, hurler, vociférer
Humilier, dévaloriser les enfants
Laisser les enfants sans surveillance

A l'inverse, le coach s'efforcera de NE PAS :

Lors des matchs et tournois, le coach doit assurer le coaching mais aussi assurer la
logistique auprès des familles avec les éléments donnés par le club puis remonter au
Bureau les difficultés rencontrées. Le Bureau se réserve le droit d'organiser une
réunion avec les personnes concernées. 



4) Les parents 

Être ponctuel et équiper leurs enfants d'une tenue adaptée
Comprendre que le jeu prime sur l'enjeu
Encourager, être positif avec tous les membres de l'équipe 
Respecter les règles édictées dans le règlement de début de saison (tenir la table,
apporter le goûter, respecter les plannings de transport et les formalités
administratives)
Communiquer de façon constructive avec l'entraîneur, le coach, et le Bureau
Montrer une image dynamique du club et de fair-play dans les gradins à domicile comme
à l'extérieur

Les parents s'efforceront de : 

Considérer l'école de basket comme une garderie
Vociférer au bords des terrains 
Avoir des attentes de niveau démesurées
Se substituer au coach
 Réagir à chaud (surtout devant les enfants) 
Considérer les adversaires comme des ennemis 
Critiquer ouvertement les joueurs, adversaires, coach, arbitres, dirigeants ou autres
parents

A l'inverse, les parents s'effoceront de NE PAS : 

Les parents doivent aider les enfants à respecter la charte du Club, échanger avec
l’entraîneur et le Coach de façon constructive, et remonter au Bureau les difficultés
rencontrées. Le Bureau se réserve le droit d’organiser une réunion avec les personnes
concernées. 



5) Les joueurs 

Être prêt en tenue à débuter à l'entrainement à l'heure
Respecter les horaires de présence pour les matchs (précisés dans le planning)
Être poli ("bonjour", "merci" et "au revoir" font toujours plaisir)
Respecter les lieurs et les installations (vestiaires, bancs...), laisser propore et en bon état 
Prévenir en cas d'absence l'entraîneur pour les entrainements et le coach pour les matchs
Participer au rangement du matériel à la fin de chaque séance d'entraînement 
Respecter l'entraînement, joueurs, adversaires et arbitres
Respecter les règles établies par l'entraîneur et le coach (écrites et non écrites)
Être attentif aux consignes durant les entraînements, les matchs, les tournois
Donner le meilleur de soi-même en toute occasion 
Se livrer de façon constructive en match et donner le maximum 
Jouer collectivement avec chacun des joueurs de son équipe
Avoir une attitude convenable en cas de victoire ou défaite 
Traiter l'adversaire de manière respectueuse avant, pendant et après l'activité sportive
Montrer une image dynamique et collective du club à domicile et à l'extérieur

Les basketteurs s'efforceront de : 

Menacer sa propre santé ou celle des autres joueurs 
Perturber le groupe quand l'entraîneur ou le coach parle 
Quitter la séance d'entraînement ou de match sans autorisation 
Critiquer et être désagréable avec les autres joueurs
Penser qu'à l'individuel et oublier le reste de l'équipe 
Avoir un comportement dangereux et antisportif
Contester les décisions de l'arbitrage 

A l'inverse, les basketteurs s'efforceront de NE PAS :

Le joueur est au centre de la charte du Club. Cela ne lui donne pas tous les droits mais
le maximum devra être mis en œuvre pour favoriser l’épanouissement de chaque
joueur. 


